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Relazione rendicontazione S5xmille 2019

La somma percepita il 06/10/2020 di € 27.064,86 era stata
totalmente  accantonata cosi come previsto dalla
Nota-3142-del-04032021 del Ministero del Lavoro e delle
politiche sociali con la voce “Accantonamento emergenza
Covid-19", da destinarsi alle attivita che si sarebbero svolte nel
successivo anno sociale..

I CNGEIl & un'Associazione scout, indipendente da ogni
confessione religiosa e da ideologie politiche, persegue,
senza scopo di lucro, con finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale, in via esclusiva o principale, le attivita d'interesse
generale di cui all'art. 5 c. 1del D.Lgs. 117/2017 alle lettere:

d) “educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi
della Legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni,
nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita
educativa”;

i) "organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o
ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di
promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al
presente articolo”,

y) “protezione civile ai sensi della Legge 24 febbraio 1992, n. 225,
e successive modificazioni” e precisamente le attivita di cui
all'art. 2 c. 4 del Codice della Protezione Civile alla lettera:

e) la diffusione della conoscenza e della cultura della protezione
civile, anche con il coinvolgimento delle istituzioni scolastiche,
allo scopo di promuovere la resilienza delle comunita e
l'adozione di comportamenti consapevoli e misure di
autoprotezione da parte dei cittadini;



f) linformazione alla popolazione sugli scenari di rischio e le relative norme di
comportamento nonché sulla pianificazione di protezione civile;

g) la promozione e l'organizzazione di esercitazioni ed altre attivitd addestrative e
formative, anche con il coinvolgimento delle comunita, sul territorio nazionale al fine di
promuovere |'esercizio integrato e partecipato della funzione di protezione civile;

v) “promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della non violenza e
della difesa non armata;”

z) "riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita
organizzata.".

Il CNGEI persegue i seguenti scopi:

+ L'educazione dei giovani: ovvero l'educazione fisica, morale, civica e spirituale della
gioventu, senza distinzione alcuna di sesso, etnia, religione, condizione sociale e fisica,
con particolare riguardo allo sviluppo dello spirito d'iniziativa, dell'autodisciplina,
dell'autonomia di pensiero, della dignita propria e degli altri, della capacita di assunzione
di responsabilita e di impegno, dell'amore per la natura e la salvaguardia delllambiente,
nonché della solidarieta umana verso chiunque altro;

- La sensibilizzazione degli adulti agli ideali dello scautismo, affinché collaborino, come
educatori, impegnandosi attivamente allo sviluppo del CNGEL.

Il CNGEI realizza la sua proposta educativa in favore degli enti aderenti, di seguito
Sezioni, nonché dei loro soci e dei loro familiari o di terzi, avvalendosi in modo prevalente
dell'attivita di volontariato degli associati delle Sezioni.

Per raggiungere i propri scopi il CNGE! puo:

- Riunire, coordinare e sostenere gli adulti scout che si occupano di educazione non
formale, favorendo la formazione individuale e lo scambio reciproco di informazioni e di
esperienze al fine di offrire ai giovani un percorso educativo adatto, efficace e strutturato;

Offrire occasioni di conoscenza ed approfondimento dei valori e del metodo scout
a terzi, non Soci interessati a conoscere il movimento scout;

« Riunire i giovani in occasioni di incontro e scambio di esperienze, di acquisizione di
competenze tecniche e umane, in opportunita di servizio alla comunita e all'ambiente;

- Partecipare o organizzare occasioni di incontro internazionale per Soci Giovani ed
Adulti al fine di scambiare esperienze scout, conoscenze tecniche, promuovere I'amicizia
internazionale e la cooperazione tra i popoli;

Collaborare con il Dipartimento di Protezione Civile in occasione di formazione,
interventi in situazioni di emergenza, sensibilizzazione nei confronti della popolazione e
diffusione della cultura della prevenzione del rischio;

- Collaborare e cooperare con soggetti terzi per eventi, attivita, manifestazioni, progetti
utili ai fini del raggiungimento degli scopi associativi.

Le attivita e le finalita dell'Associazione sono ispirate e coerenti con le scelte associative
cosi come definite nella Carta di ldentita Associativa in essere e successive modificazioni.
La dimensione spirituale caratterizza ogni momento dell'attivita educativa ed & curata
dagli educatori nel rispetto del principio di laicita, proponendosi di formare un individuo
educato alla ricerca, all'approfondimento delle proprie convinzioni, alla disponibilita al
confronto ed all'accoglienza dell'altro.

Le attivita dell'Associazione e le sue finalita sono ispirate a principi di laicita, di pari
opportunita e sono rispettose dei diritti inviolabili della persona cosi come delle scelte
democratiche e antifasciste espresse dalla Costituzione della Repubblica Italiana. Il
CNGEI si impegna attivamente a servire la Patria mediante 'educazione dei giovani agli



ideali di liberta, giustizia, democrazia e attraverso il rifiuto di ogni forma di autoritarismo
e totalitarismo proveniente da qualsiasi parte politica.

Per il conseguimento degli scopi il CNGEI applica il metodo educativo scout come
delineato dal fondatore Robert Baden-Powell, ispirandosi ai valori della Legge e della
Promessa Scout, il cui testo integrale & allegato al presente Statuto sotto la lettera A,
accoglie ed applica le raccomandazioni e le risoluzioni degli organismi mondiali dei
movimenti scout e guide.

L'associazione CNGEI (Corpo Nazionale Giovani Esploratori ed Esploratrici Italiani APS) ha
come mission l'educazione fisica, morale, civica e spirituale della gioventlu con
particolare riguardo allo sviluppo dello spirito di iniziativa dell'autodisciplina, del
sentimento dell'onore e della dignitad personale, nonché del senso della responsabilita.
L'attivita & articolata secondo gli insegnamenti di Sir Robert Stephenson Smyth
Baden-Powell, primo Barone Baden-Powell di Gilwell, nato a Londra, 22 febbraio 1857,
morto a Nyeri, il 8 gennaio 1941, generale, educatore e scrittore britannico, fondatore, nel
1907, del movimento scout.

Le iniziative e le attivita dell'associazione si organizzano per fasce di eta:

dai 8 ai 12 anni Lupetti - Branca L

dai 12 ai 16 anni Esploratori ed Esploratrici — Branca E

dai 16 ai 19 anni Rover — Branca R

Alle tre branche sopra descritte, si affiancano le Risorse Adulte che contribuiscono
sostanzialmente allo svolgimento ed all'adeguata logistica di tutte le iniziative.

Il CNGEI & membro della Federazione Italiana dello Scautismo (FIS) e riconosciuta dagli
organismi internazionali del movimento scout, overo dall'Organizzazione Mondiale del
Movimento Scout (WOSM) e dall’Associazione Mondiale delle Guide e delle Esploratrici
(WAGGGS), applica il metodo originale del fondatore adattato alla realta italiana dei
giorni nostri, con profitto ed ottimirisultati dal 1912, con conseguente rilevanza di
tutte le attivita internazionali che riguardano il movimento.

ATTIVITA' SVOLTE
OFFICINE/ODP/RIVISTA ASSOCIATIVA

Officine

Il focus & quello delllmpegno Civile declinato nei punti cardine della nostra Carta
d'ldentita: solidarieta, volontariato, diritti, ambiente e pace.

Un altro spunto che possiamo darti &, in linea con il tema del triennio passato, di provare
a pensare ad una piccola azione verso l'esterno nel corso dell'Officina. Lidea & di cercare
nuovi spunti per mostrare ai Rover come possiamo essere protagonisti nella societ3 al
giorno d'oggi. Qual & l'impatto che noi possiamo avere? quali piccole cose possiamo fare
per essere protagonisti nella societa?

oDP

Branca L

e Programma Triennale: nuove Piste da seguire i prossimi anni

e Carta di Identita dei Lupetti e delle Lupette: nome, indirizzo, segni particolari
e "Erano le sette di una serata molto calda..”: la magia del Racconto Giungla e la
sua sedimentazione

e Ricordella sulle ultime novita in Branca

® |IRR in passerella, per una presentazione col botto!



e Collaborazioni: cosa scorre lungo la Waingunga

e Lassu con Chil: canali di comunicazione in Branca L

e Uno sguardo al lupettismo internazionale

e Jamboree e Branca L: un binomio possible

Branca E

e Programma Triennale: La branca E nel prossimo triennio!

e PtgNaz, IIRR e Collaboratori: chi sono, cosa fanno, ma soprattutto: perché?!

e Build your Meeting: un evento dei capi, per i capi

e Jamboree 2023: cosa ci aspetta?

e Tecnicamp 2022: si riparte alla grande!

e Non solo Jamboree: i tanti modi di vivere lo scautismo internazionale

e Gli adolescenti nel mondo che cambia: educare al passo coi tempi

e Una nuova Progressione Verticale... sogno o son desto?!

Branca R

e Un tRiennio che scoppia! Scopriamolo insieme!

e Estate Rover Nazionale 2023: & |la volta buona?

e Competenze inter nos: come sviluppare competenze dei rover a partire da cio
che il CNGEI ci offre!

e Cantieri (nooo, non quelli amati dai pensionati): chi ci sta? Cosa sono i cantieri e
come ci piacerebbe che fossero!

e Officine: festeggiamo e guardiamo ancora piu lontano!

e Gender equality and take action for the planet: il mondo chiama, la bRanca
risponde!

e Jamboree 2023: cosa ci aspetta?

e || contributo dei CC sui temi associativi: revisione Promessa e Carta d'identita
associativa.

Settore Risorse Adulte

e Programmi e Progetti per gli adulti: come proseguire in pratica

e Un nuovo approccio territoriale: come gli RCdF possono essere sempre pil vicini
al territorio ed a tutti gli adulti

e || Percorso Senior... I[ERI - OGGI - DOMANI!!!

e |'iter Formativo: cosa bolle in pentola

e Gruppo Nazionale Animazione “GNA". Eccoci qua!

e Buone pratiche per I'accoglienza degli adulti

e Terzo Settore: punto della situazione e passi verso un'efficiente amministrazione
¢ VVision CNGEI: dove siamo e che contributo chiediamo

e Verso il Jamboree 2023 il ruolo cruciale del CG

e Carta d'identita associativa: un contributo alla costruzione del documento

e L egge&Promessa: a che punto siamo con la Legge del Branco e col percorso di
revisione della Promessa. Verso un testo unico?

e PFS: ce la facciamo?

e Scautismo Internazionale: appuntamenti, novita, contributi

e Tema associativo 2022/2023: cosa cambia e perché

e Appunti dai lavori delle Branche e dei Settori

RIVISTA ASSOCIATIVA

Per tenersi sempre aggiornati sulle attivita e sulla formazione.



06/10/2020 5XMILLE 2019 NR. 27.064,86 €
10/03/2022 ECOSHOPPING N.6 7119 €
HOUSE DI ZHANG
10/03/2022 BALLARIN DAVIDE | N.10 244,00 €
1/03/2022 BENNETT SPA N.41/0000378 184,66 €
12/03/2022 IPERAL N. 2508/CV -206,04 €
SUPERMERCATI
S.P.A. C SOCIO
UNICO
13/03/2022 GRUPPO ASTROFILI [ N. T 192,00 €
DEEP SPACE
23/03/2022 INNOVATIVE SRL N. 122 -100,00 €
29/04/2022 TERAPRINT N. 98/ -6.217,60 €
29/04/2022 POSTE ITALIANE -4.079,37 €
SPEDIZIONE
18/05/2022 EXECUTIVE TOUR | N.3/A -6.056,41
SRL
30/06/2022 TERAPRINT N.167/ 553743 €
30/06/2022 POSTE ITALIANE -4.176,16 €
SPEDIZIONE

- Rendiconto degli importi del 5 per mille 2019
- Elenco giustificativi spesa
- Documento di identita




